POLITIKA INTEGROVANEHO SYSTEMU MANAGEMENTU

ENERGOMONTAZE VOTROUBEK s.r.0.

Firma ENERGOMONTAZE VOTROUBEK s.r.o. vyhlaSuje politiku integrovaného systému managémen
vztahujici se Kinnosti v oboru:

Montéze, projekty, opravy, revize a zkouSky vyhrazeych elektrickych zatizeni bez omezeni nagbi.

‘ nergomontaie
POLITIKA KVALITY YRS L0,

www.energomontaze.cz

Vedeni spolénosti usiluje o neustélé zlepSovani sluZzeb zakammiK tomu se zavazuje:

« Uplatiovat a zlepSovat integrovany systéimeni, ktery umozni kvalitni pémi poZadavik zakaznik a vSestranné
zlepSovantinnosti firmy.

« Planovat a zabezpevat opravy a udrzovani firemni infrastruktury aavaznosti na kvalitativni poZzadavky na
produkt zajigovat jeji giméienou obnovu a modernizaci.

» ZlepSovat a optimalizovat organizaci prace, pracqostupy a kvalifikaci zadstnand. Dusledré uplatiovat
vstticny gristup k zakaznikm a vést zawstnance k #%domi, Ze kazdy za#stnanec je odp@dny za svou praci a
sluzbu pro zakaznika.

* Vytvéret a udrzovat pracovni podminky pro Zatnance tak, aby jejich z&stnani ve spotamosti pro & bylo
perspektivni a prestizni.

» Realizaci kvalitniho produktu a dosahovanim vysmiagluktivity prace, zajistit zdroje pro dalsi rozfirmy.

POLITIKA OCHRANY ZIVOTNIHO PROST REDI

Firma se zavazuje pravidelrv roénich intervalech fgzkoumavat environmentalni aspekty svyafnosti a jejich

dopady na Zivotni pragdi a dale:

Ochrana fidy, vody a ovzdusi:

e Chranit pidu a vodu fed Uniky ropnych latek z motorovych vozidel a medh@i, minimalizovat zn&steni
ovzdu§i emisemi.

Prevence &eSeni havarijnich situaci a ofsati:

« Uplatiovat &inny systém opaeni ke zlepSovani prevence &iS&ni a opateni v gipact havarijnich stalr do
provoznich pedpidi.

« Sledovat a aktualizovat aspekty tykajici se Zivatrprostedi a jejich mozné dopady na zZivotni pfedft, planovat
a realizovat op&eni vedouci ke sniZeni vyznamnostihito aspekt.

« Ovliviovat a vychovavat zatatnance a jiné spolupracujici osoby k Setrnéffstypu k Zivotnimu progdi.

Vztah k zdkaznikm a véejnosti:

e Usilovat o dobré jméno firmy dané kisnhym gistupem k zékazniikn a dodrZzovat zasady ochrany Zivotniho
prostedi a plnit zavazek souladinnosti firmy s gisluSnymi pozadavky pravnichaupidi a jinymi poZzadavky,
které se vztahuiji k jejim environmentalni asfekt

* Informovat zakazniky, dodavatele aej@ost o svych zavazcich v oblasti ochrany a zhgo$ioZivotniho progedi
na internetovych strankach.

POLITIKA BOZP

Vedeni spolénosti se zavazuije:

» ZlepSovat systém managementu BOZP a plit#ysné pravniigdpisy a dalsi pozadavky BOZP.

< Identifikovat aridit své procesy a jejich vlivy na bezjpest prace.

e Stanovovat cile a programy pro neustalé zlepSosystémuiizeni bezpénosti prace. Aktivl pasobit v oblasti
prevence vzniku pracovnich Ufiea poSkozeni zdravi.

« PouZivat bezpgmgjSi technologie s minimem vyskytu rizik.

« Uplatiovat vysoké naroky na bezjmst prace u subdodavaiel

* Prohlubovat posdomi zandstnané v oblasti bezp&osti prace a komunikovat siegnosti v oblasti BOZP

» K prevenci vzniku pracovnich Griaz
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